國立屏東科技大學農業推廣委員會推廣教授遴選暨津貼支給細則
民國99年12月09日第149次行政會議修訂通過
1、 依據本校「農業推廣委員會設置辦法第5條」暨「校務基金管理及監督辦法第8條」與「編制內教師及研究人員本薪(年功薪)、加給以外給與及編制外人員人事費暨行政人員工作酬勞支應原則」等規定訂立。
2、 本校農業推廣委員會(以下簡稱本會)得依農業機關(構)需求規劃各年度之農業推廣服務工作群，並提出各項推廣教授或副教授(以下簡稱推廣教授)名額之需求，經本會確定簽奉校長核示後施行，上述之推廣教授應具專任副教授以上資格者，總名額以6名為限。
3、 推廣教授由相關系、所推薦，並由相關學院協調產生，各工作群以非兼任行政職務之推廣教授1名為原則，由本會簽請校長聘任，聘期2年期滿得續聘1次。
4、 推廣教授職責包括：
(1) 負有結合校內資源以協助相關農政單位之義務。
(2) 主動前往轄區內各鄉鎮地區農會，實施勘查農業現況，以加強農業技術及管理之指導。
(3) 参與農業機關(構)及農業推廣會議，協調解決農業經營及鄉村發展等相關問題。
(4) 負有協助本會，提出並執行該年度推廣重點工作計劃之責任。
(5) 定期向本會提交工作日誌及期中、期末工作報告並於計劃執行完畢之後提出結案報告書。
5、 推廣教授遴選流程如下：

6、 推廣教授得請領津貼，每名以每月新台幣5000元為原則，以本校推廣教育及建教合作計畫等5項收入支應。
7、 本細則經行政會議通過，陳請 校長核定後實施，並送校務基金管理委員會備查。修正時亦同。
國立屏東科技大學導師費支給要點
97年度第一次臨時校務基金管理委員會會議通過97.1.25
1. 依據「教師法」、「國立大學校院充務基金管理及監督辦法」及本校「導師制實施辦法、進修推廣部導師制實施要點」訂定本要點。
2. 本校導師輔導費由學校自籌收入支應，其支付標準如下：
（1） 主任導師不支領導師輔導費。
（2） 日間部班級導師依部定鐘點費標準及輔導人數比例發給導師輔導費，並依講師、助理教授、副教授、教授之職級支給，每學期十八週(四個半月)之導師輔導費。
（3） 進修部班級導師依部定鐘點費標準，並依講師、助理教授、副教授、教授之職級支給，每學期十小時之導師輔導費。
3. 導師遇有更調、出國進修或長期休假時，各所、系主任導師應遴薦其他教師接替之。班級導師請假(公假、事假、病假、婚假、喪假、分娩假)未連續達14日(含例假日)者，按週扣發導師費，另由主任導師遴選符本法規定資格之代理人，該代理人於不重領、不兼領原則下得支導師輔導費。
4. 本要點經本校校務基金管理委員會議通過，陳請　　校長核定後實施，修正時亦同。
環境科技服務中心
101年度出國計畫預算
單位：元
	申請教師
	會議名稱
	申請金額

	陳瑞仁
	2012歐洲氣膠研討會
	116,610

	許正一
	2012歐洲土壤國際會議
	75,000

	黃益助
	ICSWRM 2012: International Conference on Sustainable Water Resource Management
	45,500

	總計
	
	237,110


備註：環境科技服務中心可申請之101年度出國經費預算額度約為308,319元。
附件：
● 環境科技服務中心101年度出國計畫經費概算表
● 環境科技服務中心101年度出國計畫書
(1) 陳瑞仁老師出國計畫書
(2) 許正一老師出國計畫書
(3) 黃益助老師出國計畫書
國立屏東科技大學      環境科技     服務中心101年度出國計畫經費概算表
□本中心於101年無出國計畫(如中心無出國計畫，請於本項方格內打勾且本表免填，經單位主管及承辦人員蓋章後擲回研發處彙整。)
	性質
	計畫名稱及內容概述
	擬前往國家或地區
	預計天數
	擬派人數
	概(預)算數

	出國參加國際研討會
	本年度預定參加2012年9月2~7日，為期6天將於西班牙格拉納達(Granada, Spain)之University of Granada舉行2012年歐洲氣膠研討會(European Aerosol Conference, 2012)，並發表研究論文。European Aerosol Conference(歐洲氣膠研討會)是齊聚各國氣膠科學及技術專家學者們進行研究討論之年度國際性重要學術研討會，由歐洲氣膠聯盟(European Aerosol Assembly,簡稱EAA)所創辦。此研討會議在國科會環工學門乃為極重要(A 級)之國際會議。由EAA所發行之學術期刊Journal of Aerosol Science，其SCI Impact factor為2.239 (2008 年版)。每屆歐洲氣膠年會匯集吸引歐洲及部份美國及亞洲國家從事氣膠各領域專家學者與會，齊聚討論氣膠科技的研究成果及最新發展，其發表之文章約近700 餘篇，參會人數預估約六百人之多，研討主題包括：氣膠化學及物理、生物氣膠、燃燒氣膠、奈米氣膠物質、奈米技術之工業製程等氣膠十餘項不同領域，眾多氣膠研究的新發展，都在研討會中被提出熱烈討論，尤其每屆歐洲氣膠研討會更增加多項特別議程，探討氣膠科技的前瞻研究，將引發另一波的熱烈討論。大會邀請專題演說者都是氣膠研究翹楚，發表其氣膠研究精華，此高度的學術交流，將有助益提高國內氣膠研究在國際間的知名度，對國內之研究者可吸收最新氣膠研究視野，將有豐富的啟發及研究助益。

	西班牙格拉納達(Granada, Spain)
	6.8 天
	1人
	台幣116,610元。
(議程所需經費，依國科會補助國內專家學者出席國際學術會議機票費金額表及國際氣膠研討會相關資訊，依2010年10月12日之即期匯價，預估編列如下：
1. 註冊費500歐元(Euro)，匯價為每歐元43.04元台幣計，折算台幣約為21,520元。
2. 生活費會議6日期間加上會議前1日及會議後1日各以0.4日計算，共計6.8日，日支數額為143元美元，合計972.4美元，匯價為每美元30.945元台幣計，折算台幣約為30,090元。
3. 台灣往返西班牙格拉納達之來回機票65,000元。
4. 合計參與該屆國際氣膠研討會所需經費預估為台幣116,610元/每人。
5. 總概(預)算經費為台幣116,610元×1人 = 台幣116,610元。)



	
	
	
	
	
	


(本表如不敷使用，煩請自行影印，謝謝！)
單位主管：　　　　　　 　　   承辦人員：　　　 　　　　　 　填表日期：　　 　　　　　　
國立屏東科技大學       環境科技       服務中心101年度出國計畫經費概算表
□本中心於101年無出國計畫(如中心無出國計畫，請於本項方格內打勾且本表免填，經單位主管及承辦人員蓋章後擲回研發處彙整。)
	性質
	計畫名稱及內容概述
	擬前往國家或地區
	預計天數
	擬派人數
	概(預)算數

	國際研討會
	2012 歐洲土壤國際會議(2012 Eurosoil International

Conference )
	Bari, Italy (義大利)
	7
	1(許正一)
	75,000元

	論文發表
	ICSWRM 2012: International Conference on Sustainable

Water Resources Management
	Kyoto, Japan or Rotura, New Zealand
	5
	1
	45,500元

	
	
	
	
	
	


(本表如不敷使用，煩請自行影印，謝謝！)
單位主管：　　　　　　 　　   承辦人員：　　　 　　　　　 　填表日期：　　 　　　　　　
國立屏東科技大學 環境科技服務中心
101年度出國計畫
申請人：許正一
職級：教授
申請出國性質：出席國際研討會並發表論文
計畫內容如下：
1. 會議名稱：2012 歐洲土壤國際會議(2012 Eurosoil International Conference )

2. 會議性質：(1) 28 個土壤專題研討會，包括森林土壤、土壤與水、土壤緩衝能力、土壤氣體交換、土壤沖蝕、土壤教育、國際土壤政策、土壤資訊系統、有機物與礦物的交互作用、土壤復育、土壤生成分類與製圖、土壤有機物等, (2)另有全體出席之大會專題演講、壁報論文及會前、會後土壤考察。可藉由本會議之參與提升本中心技術與服務效能，並拓展本中心國際視野。
3. 地點：Bari, Italy

4. 主辦單位: 由意大利土壤科學學會主辦，每四年舉辦一次之大會(上次會議為 2008 年8 月25-29 日在奧地利維也納舉行)。
5. 天數: 7 天(會期5 天，去程1 天，回程1 天).

6. 預估經費(NT)： 機票－ 50000 元； 註冊費－ 25000 元共75000 元
出國計畫書
申請人：環工系 黃益助 副教授
本計畫規劃將當年度的研究成果整理成論文並發表於國際學術會議，並由主持人或共同主持人參與論文之發表，希望藉由國際性會議的參與提升本研究之國際能見度與增進計畫研究人員與同領域研究人之交流。國際會議以ASCE、IAHR、IWA 或其他國際水環境議題相關研究組織所舉辦之研討會為目標。預計參與之研討會相關資訊分年詳列如下：
101年1 月～101 年12 月
會議性質：ICSWRM 2012: International Conference on Sustainable Water Resources Management

預估經費：45,500 元
預估天數：5 天 (October, 2012)

地點：Kyoto, Japan

或者
會議性質：16th international symposium on health-related watermicrobiology

會議主題：
Topics to be covered at WaterMicro 2011 include water pollution anddiseases ; microbial source tracking; catchment protection; biofilm studies; water and sanitation in developing country; climate change and water quality; recreational water and health; epidemiology of waterborne diseases; microbial risk assessment; microbial quality of shellfish growing areas, applications of nanotechnology; water and energy and zoonoses. In addition to a special HRWM workshop, there will be a combined WHO and HRWM workshop as well as a joint day spent with the Diffuse Pollution Group.

預估經費：45,500 元
天數及地點：5 天 (October, 2012)

地點： Rotura, New Zealand
國立屏東科技大學校務基金預算分配審核原則(草案)
100年01月20日 第1次校務基金管理委員會審議
一、為促使本校校務基金年度預算分配，審核核定能臻於公平、公正、公開，使有限財源充分發揮經濟有效率，特訂定本原則(以下簡稱本原則)。
二、本校校務基金年度經費預算分配，由總務單位負責彙整，經簽請校長組成立初審小組，會同相關承辦人員進行初審，擬具意見併同各需求單位概算表提交經校務基金管理委員審核通過後，簽經校長核定，始得為預算分配依據。
三、校務基金管理委員會審核各單位經費需求時，得要求列席提出經費需求數據及成本效益分析報告。
四、校務基金預算分配審核原則如下：
(一)各單位年度經費需求除經常維持費用之外，計畫性經費應循預算程序辦理，先有計畫而後有預算，避免排擠其他既定支出。
(二)各單位提出計畫性經費(新增)概算需求時，應隨附相關數據資料備審查，籠統項目設備暫緩受理。
(三)各服務中心以自給自足並以有盈餘為目標，並保留一定比率預為購置添購設備之財源，因營運業務需要及擴增計畫性計畫，需尋求校務基金協助支援時，應相對提出營運償還計畫報告。
(四)校務基金管理委員會依決議或比率一次撥付之專案經費，撥付前相關經費管理單位應提出專款專用概算需求表，簽經核定後，始由會計室撥付。
(五)購置數位照相機、投影機、影印機等照相事物器材等，各系、所、單位應本集中管理共同使用以物盡其用，需新增置應簽准後辦理。
(六)校務基金進用之臨時人員，各進用單位應依據「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」辦理，為避免嗣後衍生勞保權益問題，臨時人員之進用應審慎評估，簽准後用人。
(七)與本校訂定有合約之外包廠商(餐廳、清潔、保全、場地租約等)，各管理單位每年應固定檢視查核是否依合約履行，落實控管。
五、本原則經校務基金管理委員會審議通過後施行，修正時亦同。
國立屏東科技大學編制內教師及研究人員本薪(年功薪)、加給以外給與及
編制外人員人事費暨行政人員工作酬勞支應原則修正條文對照表
	         修正後條文
	            原條文
	備註

	六、本校五項自籌收入及學雜費收入，得對符合下列條件之編制內教職員及研究人員，給予本薪(年功薪)、加給以外之給與，其支給項目如下：
(一)導師輔導費。
(二)講座教授獎助金。
(三)特聘教授獎勵金。
(四)教師及研究人員奬勵金。
(五)在職專班教師鐘點費。
(六)建教合作專案主持人研究費。
(七)進修推廣教育教師鐘點費。
(八)教師發表學術期刊論文獎勵金。
(九)論文口試費及指導費。
(十)推廣教授津貼。
(十一)推廣教育計畫主持費、課程規劃費、講義編撰費。
(十二)辦理5項自籌收入業務有績效之行政人員酬勞。
(十三)新進老師研究經費補助。
(十四)教師研發成果競賽。
(十五)教職員因公出國補助。
(十六)創新及簡化行政業務獎勵金。
(十七)研發專利及技術移轉獎助金
(十八)其他經專案簽准，或校內相關會議(係指行政會議、校務基金管理委員會、校務會議等)審核同意之給與。
前項各款給與支給基準，應另行訂定或經專案簽奉核准，在同一事由不重複支領原則下支給。
	六、本校五項自籌收入及學雜費收入，得對符合下列條件之編制內教職員及研究人員，給予本薪(年功薪)、加給以外之給與，其支給項目如下：
(一)導師輔導費。
(二)講座教授獎助金。
(三)特聘教授獎勵金。
(四)績優、優良教職員工奬勵金。
(五)在職專班教師鐘點費。
(六)建教合作專案主持人研究費。
(七)進修推廣教育教師鐘點費。
(八)教師發表學術期刊論文獎勵金。
(九)論文口試費及指導費。
(十)推廣教授津貼。
(十一)推廣教育計畫主持費、課程規劃費、講義編撰費。
(十二)辦理5項自籌收入業務有績效之行政人員酬勞。
(十三)新進老師研究經費補助。
(十四)教師研發成果競賽。
(十五)教職員因公出國補助。
(十六)創新及簡化行政業務獎勵金。
(十七)研發專利及技術移轉獎助金
(十八)其他經專案簽准，或校內相關會議(係指行政會議、校務基金管理委員會、校務會議等)審核同意之給與。
前項各款給與支給基準，應另行訂定或經專案簽奉核准，在同一事由不重複支領原則下支給。

	依教育部99年11月26日臺技(二)字第0990204333號函修正。


	99年度(1-12月)提列行政管理費彙整總表

	提列項目
	提列行管費
	分攤水電
	備註

	A建教合作（預算內）
	　
	8,311,978 
	　

	I建教合作（預算外）
	9,516,043 
	　
	　

	L建教合作（預算外）
	2,518,778 
	　
	　

	B國科會
	13,025,309 
	　
	　

	D農委會（補助）
	　
	1,183,471 
	　

	J農委會（委辦）
	5,915,850 
	　
	　


	K教育部（委辦）
	72,175 
	　
	　

	H推廣教育（預算外）
	　
	878,990 
	進修部提

	H推廣教育城中區（預算外）
	　
	156,622 
	1,035,612元

	合計
	31,048,155 
	10,531,061 
	合計41,579,216

	國科會99年度分攤水電費8,509,977元

	
	
	
	

	99年度(1-12月)計畫金額
	

	項目
	計畫金額
	
	

	建教合作A
	68,192,656 
	
	

	建教合作I
	50,927,162 
	
	

	建教合作L
	43,240,138 
	
	

	國科會
	226,635,980 
	
	

	廠場中心
	75,851,563 
	
	

	推廣教育
	4,988,446 
	
	

	教育部
	2,180,000 
	
	

	農委會D
	49,923,187 
	
	

	農委會J
	149,898,217 
	
	

	合計
	671,837,349 
	資料來源：會計室

	試算：
	
	
	

	671,837,349×15％=
	100,775,602

	100,775,602-41,579,216=
	59,196,386


國立屏東科技大學建教合作實施辦法
94.2.14 94年度第一次校務基金管理委員會通過
95.2.15 95年度第一次校務基金管理委員會修正通過
97.01.25 97年度第一次臨時校務基金管理委員會修正通過
98.1.7 98年度第一次校務基金管理委員會修正通過
99.1.28 99年度第一次校務基金管理委員會修正通過
第1條 本校為提供對公民營機構及企業之學術研究、教育訓練及辦理研討會等服務，落實與產官學研之產學合作，依「國立大學校院校務基金設置條例」暨「國立大學校院校務基金管理及監督辦法」（以下簡稱管監法）規定，訂定「國立屏東科技大學建教合作實施辦法」（以下簡稱本辦法）。
第2條 本辦法所規定之建教合作及研究計畫，及依本校「服務中心設置暨管理辦法」所設置之「服務中心」，由本校「研究發展處」掌理合約簽訂及其他相關事宜。 

第3條 適用本辦法之建教合作計畫及服務項目包含：
1、 公民營機構、企業及自然人個體委託或補助之專案研究計畫。

2、 公民營機構及企業委託辦理對其在職人員之非學分、非學位之專案訓練計畫。

3、 公民營機構及企業委託辦理之研討會或研習會。

4、 公民營機構及企業委託本校「服務中心」辦理之技術服務案件。

5、 透過經濟部、國科會、農委會等政府機構所委託之產學合作或科技專案計畫，其民營機構或企業出資部分。

6、 教育部、經濟部、國科會、農委會、環保署及衛生署等中央政府單位所委託之專題研究計畫，從其規定辦理。

7、 與本校有簽訂合作關係合約之民營機構或企業，得另案簽請辦理。
第4條 適用本辦法之建教合作及研究計畫，其主持人依所需之人事費、設備費、業務費、其它費用及學校行政管理費用等編列預算提出計畫書，依一定之行政程序簽會「研究發展處」及「會計室」審核後，陳請  校長核定後辦理簽約，作為計畫執行之依據。本校同仁執行建教合作及研究計畫必須按本辦法規定，不得利用學校設備及人力私自承接委託計畫。
第5條 申請建教合作及研究計畫，其行政管理費之編列應依計畫之總經費編列。惟與政府機構及財團法人合作者從其規定辦理。有關行政管理費收支分配標準如下：
1、 專案研究計畫及專案訓練計畫得編列儀器設備費用、經常費用﹙包括業務費、人事費、材料費、維護費、國內外旅運費及計算機使用維護費等﹚及管理費。行政管理費提撥採累進制的計算方式，如下：

	經常門(100%)
	行政管理費提撥比率
	說明
	範例
(以1000萬經費收入為例)

	10萬元(含)以下
	5%
	採累進制
計算
	10萬*5%=5千 

	10萬元以上~100萬元(含)
	10%
	
	90萬*10%=9萬

	100萬元以上~500萬元(含)
	8%
	
	400萬*8%=32萬

	500萬元以上
	6%
	
	500萬*6%=30萬

	提撥行政管理費合計71.5萬


2、 第三條第一款中由自然人個體所委託或補助之研究計畫，其計畫之行政管理費需確依本辦法第五條第一款規定提列，不得因任何情事給予減收或免收。
3、 建教合作計畫全案經費如有賸餘，除80%交計畫執行人或單位循環運用，以三年為限外，屆時餘額自動結轉校務基金統籌運用。

4、 廠、場、院、館、服務中心之收費標準由各單位自訂。其經費之收入得編列業務費、計算機使用費及維護費、場地使用費、國內外旅運費、儀器設備汰換及維護費、行政管理費等項目支出。

1. 廠、場、院、館暨服務中心之技術服務案件行政管理費提撥採累進制，計算方式如下：
	廠、場、院、館暨服務中心
年度經費收入額
	提撥比率
	說明
	範例
(以1000萬經費收入為例)

	20萬元(含)以下
	10%
	採累進制計算
	20萬*10%=2萬

	20萬元以上~100萬元(含)
	15%
	
	80萬*15%=12萬

	100萬元以上~500萬元(含)
	12%
	
	400萬*12%=48萬

	500萬元以上
	10%
	
	500萬*10%=50萬

	提撥行政管理費合計112萬


會計室提撥時，均先以10%提撥，俟年度計算時，再按實際總收入計算應繳納之行政管理費。
2. 國外旅運費需依程序提報出國計畫。

3. 應提列部分經費用以支付儀器設備折舊、維護及行政支援等費用，該比率則由各中心與所屬院或系所共同商議訂定之。

5、 行政管理費分配比率學校為70% (其中至少三分之二應用於支付水電、維護及約僱人員薪資等一般行政費用，其餘由校長學校運用)；另20%回饋院系所、處、室、中心。
	行政管理費分配比率
	分配對象
	分項使用比率
	說明

	70%
	學校統籌運用
	45%
	應用於支付水電、維護及約僱人員薪資等一般行政費用

	
	
	25%
	由學校統籌運用

	20%
	院、系所
	3%
	院統籌運用

	
	
	17%
	系所統籌運用(得訂定若干比率回饋至計畫主持人及工作人員)

	
	處、室、中心
	20%
	由處、室、中心統籌運用

	10%
	研發處
國際事務處
	10%
	應用於教職員工生因公出國或參加研討會之經費補助、計畫申請押標金、技術合作及相關費用及著作發表獎勵等。


第6條 建教合作及研究計畫經費之繳納、支付及核銷等行政作業程序，依本校總務及會計作業程序及規定辦理。
第7條 參與建教合作及研究計畫等相關人員之酬勞支領，依照計畫合約約定辦理。研究計畫之主持人及參與人員應依合約內容規定，確實履行合約之權利與義務。
第8條 依本辦法執行之建教合作及研究計畫成果，其技術移轉或專利權收益之分配，除依政府之相關規定處理外，餘應依合約規定辦理。其中，本校所得之技術移轉或專利權收益，其分配及運用辦法另訂之。
第9條 建教合作及研究計畫案結束後，計畫主持人除依合約規定向委託單位繳交成果報告外，並副知研究發展處，以利績效管理及成果轉移。
第10條 本辦法所提列之行政管理費由學校統籌運用，以支應管監法第八條所包括事項。
第11條 本辦法經校務基金管理委員會議通過，報教育部備查後實施，修正時亦同。
	學校
	國科會
	政府機關
	財團法人
	私人及營利機構
	近一年內是否有調整空間
	法規時間

	台灣大學
	依國科會規定
	一、建教合作計畫之合作機構為營利社團之公司者，除公／國營事業外，應依下列原則編列管理費：     

（一）若計畫合約書約定計畫產出之研發成果為本校單獨所有者，應於計畫經費總額內編列百分之二十五以上之管理費。若約定研發成果為雙方共有、合作機構負擔專利申請維護費用，且本校得自行授權或移轉第三人者，得準用本項編列比例。依本款提撥管理費者，得與本校協商該計畫研發成果之授權、轉讓或智慧財產權之註冊申請權之轉讓事宜。

（二）依計畫合約書約定計畫產出之研發成果歸屬於合作機構，或雖約定為雙方共有但依約定或法令本校不得自行將研發成果授權或移轉第三人者，應於計畫經費總額之內編列不低於計畫經費總額百分之二十五以上之管理費及計畫經費總額百分之十五以上之先期技術移轉權利金。

（三）與合作機構約定該機構對合作成果不享有任何權利或免再簽約之單純性技術服務案件，管理費用最低得減至計畫經費總額之百分之十五。稱「不享有任何權利者」係指建教合作機構僅取得該合作成果之資訊，而不得享有智慧財產權或以任何形式拘束本校關於使用、授權或轉讓該合作成果之自由。

二、合作對象為自然人或外國團體者，準用前項規定。
三、建教合作經費來源若涉及政府資源或非營利性組織，依下列原

則計算管理費比例，法人類型與對應常見名稱如附件：
（一）合作機構為公法人，或雖係私法人但與本校合作案經費來源係
承接公法人計畫者，其計畫管理費比例為計畫經費總額百分之十以上。

（二）合作機構為公益社團、財團法人、公／國營事業者，其計畫管理費比例為計畫經費總額百分之二十以上。

（三）前二款情形，若有約定智財權歸屬條款如同本條第一項第二款者，應比照同比例增編先期技術移轉權利金，惟合作機構為公法人者，不在此限；若有如同本條第一項第三款者，管理費得減至計畫經費總額之百分之十五。
	無
	99.03.01

	陽明大學
	
	1.應按計畫各項經費總額加列至少10%管理費。

2.政府機關對管理費編列比例另有規定者，得依其規定。


	1.專題研究計畫：應按計畫總經費內至少編列10%管理費。
2.委辦服務型計畫：應按計畫總經費至少編列15%管理費。


	不會超過15%，目前不打算修改
	97.10.09

	學校
	國科會
	政府機關
	財團法人
	私人及營利機構
	近一年內是否有調整空間
	法規時間

	台科大
	
	1. 專案研究或專案訓練計畫得按儀器設備費、經常費（包括人事費、業務費、材料費、維護費、旅運費、計算機使用費、及管理費等）及技術移轉費收費。其中技術移轉費依「國立臺灣科技大學研發成果管理辦法」辦理，管理費按下列規定編列(採累退計算)：
計畫經費(不包括儀器設備費)
    (1)5 百萬元以下：學校15%，執行單位2.5%至7.5%
    (2)超過5 百萬元部分：學校10%，執行單位1.5%至5%
    (3)超過1 千萬元部分：專簽處理
2.技術服務案件之收費項目由各執行單位自訂，所收費用應提列40%支管理費交由學校統籌運用，並提列至少30%之管理費交由執行單位統籌運用。

	不確定
	98.05.11

	中興大學
	
	1.專題研究計畫：〈1〉政府機關委託或補助計畫，若對方單位有規定，從其規定惟原則不得低於計畫經費10%；若無規定，依國科會規定百分比之標準提列。

〈2〉公民營事業機關、私人廠商、法人機構之委託計畫，提列計畫經費15%。

2.計畫審查、實地勘查案提列計畫經費10%。
3.檢驗測試、鑑定分析、技術諮詢案，提列計畫經費20%，若檢驗測

試費用由本校專題研究計畫支付，請註明校內編號並補足至計畫經費20%即可。

	99.06.10修改，100年執行，未來一年內應不會修改
	99.06.10

	雲林科大
	
	1.本校直接與政府機關及公民營機構簽約之專題計畫應按合約所訂定之經常門及資本門費用總額至少提撥10﹪為管理費。


2.政府機關及公、民營機構若明訂不能提列管理費或訂有管理費提列標準者，依其規定。若提列不足經常門及資本門費用總額之10﹪者，應於經常門費用中提出不足之差額以供學校支付水電費、電話費、設備維護費及電腦、場地使用費等必要的一般行政費用。若有特殊情況者，可專案循行政程序簽請校長核准後，酌減提成比例。

	校內尚無修改意見
	99.03.02

	學校
	國科會
	政府機關
	財團法人
	私人及營利機構
	近一年內是否有調整空間
	法規時間

	虎尾科大
	
	一、專題研究案：
1.政府機關及公民營機構委託之專題研究計畫：應按計畫經費總金額

編列至少15%管理費。
2.計畫管理費提列未達前述標準者，於計畫開始執行時，各期執行金

額應預留15 % 之管理費。但政府機關另訂有管理費標準者，不在此限。除前項規定外，經校長核准者得降低此標準。

二、服務性試驗及調查案：

如屬利用本校儀器設備進行有關試驗、檢定、化驗分析、規劃設計等計畫案，按所定預算總額提出至少20%為管理費。
三、人員交流訓練案：

如屬開班辦理在職訓練、技術人力養成訓練、專門技術研習與訓練或代辦實習等計畫案，其管理費之編列依據「國立虎尾科技大學辦理推廣教育經費收支管理辦法」辦理。
四、研討會案：
１.屬公家機關委託，則依其所定比例提列管理費。
 2.屬自行收費或民營機構委託者，則至少提列5%管理費。


各建教合作案，其人員酬勞費以不超過各案總經費之60%為原則。特殊專案應經行政程序併同建教合作計畫書簽陳校長核定，並應依各案總經費提列至少20%管理費。
	未來一年內應不會調整
	99.01.07

	嘉義大學
	
	（一）補助型專題研究計畫：
         1.政府機關計畫，對管理費提列有規定者，依其規定。
         2.公民營事業機關、私人廠商、法人機構之委託與合作計

畫，提列百分之十五。
（二）研討會：
         1.有報名費收入者，提列百分之十五。
         2.相關機構補助之經費，提列百分之十。
         3.學術論文研討會得不提列行政管理費。
（三）計畫審查、實地勘察案，提列百分之二十。
（四）檢驗測試、鑑定分析、技術諮詢案，提列百分之十五。
（五）上述行政管理費，其計算公式如下：
            計畫總經費 = 計畫經費 + 行政管理費
            行政管理費 = 計畫總經費 × 上述固定百分比

	99年剛調整，未來一年應不會修改
	99.03.11

	學校
	國科會
	政府機關
	財團法人
	私人及營利機構
	近一年內是否有調整空間
	法規時間

	成功大學
	
	（一）專題研究案：
    １．專題研究案：
        政府機關及公民營機構委託之專題研究計畫：應按計畫經費

總金額編列至少17%管理費。

申請之計畫管理費提列未達前述標準者，於計畫開始執行

時，各期執行金額應預留17 % 之管理費。但政府機關另訂

有管理費標準者，不在此限。除前項規定外，經校長核准者

得降低此標準。

經校長核准降低管理費標準之計畫案執行結束時，如有節餘

款，應先行補足按計畫總經費應行編列之管理費，所餘款項

始得依「國立成功大學建教合作計畫行政管理費及節餘款支

用細則」之規定辦理。

２．服務性試驗及調查案：
（1）內業：如試驗、檢定、化驗分析、規劃設計等零星委託案，

至少編列20%管理費。
（2）外業：如測量、鑽探、勘察、監造等零星委託案，至少編

列5.5%管理費。
（3）若以計畫書簽約之委託案，則不分內、外業加列6﹪管理

費。

３．人員交流訓練案：
如開班辦理在職訓練、技術人力養成訓練、專門技術訓練、代辦實習等在校內舉辦者屬內業，在校外舉辦者屬外業，管理費之編列依據「國立成功大學推廣教育收支管理要點」辦理。

（二）以建教合作案方式舉辦之學術研討會公家機構補助款可不提列管理費，惟自行收費及民營機構補助款部份酌予提成5%。
	一年內不調整
	98.11.09

	中山大學
	
	1. 接受委託辦理之非國科會建教合作計畫應編列執行經費之20%作為管理費。若委託單位為政府機關，其對管理費之編列另有規定者，依其規定之上限辦理。

2. 凡管理費無法依前項方式編列，其提列比例達15%以上者，授權由院長或單位主管核定；其提列比例未達15%者，須由計畫主持人填「國立中山大學辦理非國科會建教合作計畫降提管理費申請表」，惟其比例不得低於6%。降提管理費申請表核決層級如下：10%(含)以上未達15%者授權由學術副校長核決；6%以上未達10%者由校長核決。


	不確定，但調整有困難
	99.05.19

	學校
	國科會
	政府機關
	財團法人
	私人及營利機構
	近一年內是否有調整空間
	法規時間

	高應大
	
	(一)   政府機關、公營事業機構及公立學校委辦案得依委託單位之規

定編列。
(二)   財團法人、民營事業機構委辦案(以下所稱預算費用均不含行政

管理費)：
1.    委辦案預算費用金額五十萬(含)元以下者，以預算費用金額百

分之十五編列。
2.    委辦案預算費用金額五十萬(不含)元至一百萬(含)元者，以預算

費用金額之百分之十二編列。
3.    委辦案預算費用金額一百萬(不含)元至五百萬(含)元者，以預算

費用金額之百分之十編列。
4.  委辦案預算費用金額五百萬(不含)元以上者，另以個案處理。

(三)   技術移轉案以預算費用金額百分之二十編列。
(四)   訓練服務案管理費之編列依據「高雄應用科技大學推廣教育收

支管理要點」辦理。
(五)   檢測與技術服務案以預算費用金額百分之十編列。
(六)   委託單位轉包政府機關、公營事業機構及公立學校委託案者，

得比照原始委託單位規定編列行政管理費。
(七)   依本條第一項或第六項提出簽約申請之委辦案，計畫主持人於

申請簽約時應提出委託單位關於行政管理費編列之相關規定證

明文件。無法提出證明文件者，概依本條其他各項之規定編列提

撥行政管理費。
(八)   如有特殊原因，行政管理費編列比例得專案簽核經校長同意後

調整，惟短收部份優先由系、院分配之行政管理費扣除。

	現況佳，無調整之空間
	98.12.16


本會依推薦名單於年度12月簽請校長核發推廣教授聘書





本會於年度9月簽請學院、系、所推薦各工作群之推廣教授1名





本會會議於年度6月確定農業推廣服務工作群及推廣教授名額





本會依需求於年度5月規劃各年度之農業推廣服務工作群及推廣教授名額

















